
   

                                                        Convocatoria   
  
  

CONDUCTORES   
  

Cargo  Conductores de Sede y ambulancia   

Fecha de Publicación  06 de Julio de 2015 

Email para recepción de Hojas de vida  Huber.sucerquia@cruzrojacolombiana.org 

Fecha de Cierre  10 de Julio  de 2015  

Lugar de Trabajo  Villavicencio y Zonas aledañas. 

Tipo de Contratación  Contrato a Termino fijo  

Salario  $644.350.oo 

  

PROPÓSITO DEL CARGO:  

Elegir personal conductor a fin de completar la planta de conductores de nuestra 

seccional.  

  

FUNCIONES:  

1. Transportar personal, materiales, equipos o  pacientes que le sean asignados.  

2. Apoyar al personal tanto administrativo, voluntario y de  salud en el marco de las 

actividades misionales.  

3. Apoyar en trabajos de alto riesgo al personal operativo y de respuesta en las 

acciones Humanitarias propias de la Cruz Roja.  

4. Apoyo en prevención de emergencias en accidentes de tránsito o cualquier tipo de 

accidentes.   

5. Apoyar actividades diarias del área de salud,  enfermería,  administración,  

educación y voluntariado.   

6. Mantener los vehículos automotores y el área de trabajo en perfecto estado de 

mantenimiento, operación,  orden, limpieza y su adecuada señalización según los 

procedimientos de seguridad en operaciones de esta índole.   

7. Verificar que los vehículos a su cargo  cuente con las herramientas y equipos 

necesarios para el correcto desarrollo de las actividades.   

8. Reportar oportunamente y por escrito al Coordinador de transporte cualquier 
incidente o daño en el vehículo.   

9. Todas las demás acorde a sus funciones y que sean asignadas por sus superiores 

inmediatos y según la necesidad del servicio.   

10. Acatar las disposiciones en materia de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio 

ambiente establecidas por la Cruz Roja Colombiana Seccional Meta. 

  



      

PERFIL PROFESIONAL:  

Conductor de ambulancia certificado por Institución educativa reconocida.   

  

  

EXPERIENCIA:  

 Experiencia laboral mínima de 2 años como conductor certificado de ambulancia, con 

dominio en evacuación, rescate y primeros auxilios.   

  

OTROS REQUISITOS Y CONOCIMIENTOS:  

  Mínimo 40 horas de entrenamiento en primeros auxilios, certificados.   

 Título de bachiller graduado  

 BLS (Soporte Vital Básico) certificados. Vigente no mayor a un año.  

 Licencia de conducción vigente de categoría cinco (C3)  

 Certificado de manejo Defensivo  

Conocimiento básico en mecánica y mantenimiento de vehículos, certificado por un 

CRC (Centro de Reconocimiento de Conductores)   

 Buen estado de salud y tener las siguientes vacunas: antitetánica, fiebre amarilla y 

Hepatitis B.   

  

PRESENTACIÓN DE LAS OFERTAS:  

 Enviar Hoja de vida a la Carrera 30 No. 39-30 Centro – Villavicencio, Sexto piso, 

   Oficina 603. Administración.    

 

 


